BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GEPESZMERNOKI KAR

TANTARGYI ADATLAP

I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

1.1. Tantdrgy neve (magyarul, angolul)

Szakmai gyakorlat M e Internship M

1.2. Azonosito (tantdrgykod)
BMEGEGINKSG

1.3. A tantdrgy jellege

kontaktora nélkiili tanegység (kritériumkdvetelmény)

1.4. Kurzustipusok és oraszamok (heti/féléves)

kurzustipus oraszam (heti) jelleg (kapcsolt/onallo)
el6adas (elmélet) - -
gyakorlat - -

laboratoriumi gyakorlat - -

1.5. Tanulmdnyi teljesitményértékelés (mindségi értékelés) tipusa

alairds bejegyzése

1.6. Kreditszdm
0

1.7. Tantdrgyfelelds

neve: Maté Laszlo
beosztasa: mas tanar
elérhetdsége: mate.laszlo@gpk.bme.hu

1.8. Tantdrgyat gondozo oktatdsi szervezeti egység

Gép- és Terméktervezés Tanszék (http://www.gt3.bme.hu)

1.9. A tantdrgy weblapja

http://www.gt3.bme.hu

1.10. A tantdrgy oktatdsdnak nyelve

magyar

1.11. A tantdrgy elsédleges mintatantervi jellege

kotelezo kritériumkovetelmény

1.12. Kozvetlen el6kovetelmények




Erés el6kovetelmény: -
Gyenge el6kovetelmény: -
Parhuzamos el6kdvetelmény: -
Mérfoldko tipusu el6kdvetelmény: -
Kizaré feltételek: -

(nem vehet6 fel a tantargy, ha korabban teljesitette az alabbi tantargyak vagy tantargycsoportok barmelyikét)

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

2.1. Célkitiizések

A tantargy célja, hogy a hallgatd szakmai tapaszatalatot szerezzen olyan cégnél, amelyik a képzésiiknek megfeleld
tertileten aktivan miikddik. Az aktualis témat az tizemi konzulens jeldli ki, amelyet a hallgatonak kell kell6
részletességgel kidolgozni. A hallgatd betekintést kap az adott szakteriileten miikodd cégek mukodési és
munkafolyamataiba, szakmai tandcsokat kaphat mar ott dolgozd, végzett mérnokoktdl és megalapozhatja gyakorlati

tudasat.

2.2. Tanuldsi eredmények

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithaté kompetenciak:
A. Tudés
- Rendszerezi a gyakorlat soran a képzésének megfelel§ teriiletén megszerzett tudast.
- Tajékozott a gyakorlat soran megismert, a képzésének megfeleld teriiletéhez tartozo részleteket illetdleg.
- Birtokaban van a minimalisan elvarhaté szakmai tapasztalatnak a szakmai gyakorlat utan.
- Osszegytijti egy beszamoldba a gyakorlata sordn megismert legfontosabb 1j ismereteket.
- Atlatja az osszefiiggéseket az elézetes tanulméanyai és a szakmai gyakorlat soran megszerzett ij ismeretek
kozott.
- Ertelmezi a szakmai gyakorlat soran szerzett tapasztalatokat.
- Rendszerbe foglalja a meglévo és a gyakorlat soran szerzett 0ij tudasat.
- Erti a gyakorlat soran megismert teriilet gyakorlati aspektusait.
- Az egyetemi tanulmanyain talmutaté ismeretekkel és tapasztalatokkal rendelkezik a képzésének megfelel$
teriileten.
- Ismeri a gyakorlat soran megismert tertilet f6 szakmai kihivasait.
B. Képesség
- Alkalmazza a gyakorlat soran a gyakorlati helyen a képzésének megfelels teriileten megszerzett tudasat.
- Képes a kés6bbi munkdja soran, a gyakorlat alatt megszerzett ismeretek kamatoztatasara.
- Haszndlja szakmai tapasztalatait a késGbbi karrierje soran.
- Egytitt alkalmazza a kordbban megszerzett és az 1ij, a szakmai gyakorlat soran megszerzett ismereteit.
- Leirja a szakmai gyakorlat soran szerzett tapasztalatokat.
- Vazolja a szakmai gyakorlat alatt szerzett 4j ismereteket a meglévdek tiikrében.
- Hasznalja a szakmai gyakorlat soran szerzett tij tudasat a meglévokkel egyiitt.
- Képes megkiilonboztetni a gyakorlat soran megismert teriilet elméleti és gyakorlati aspektusait.
- Alkalmazza a gyakorlat soran a gyakorlati helyen szerzett tapasztalatait.
- Megoldja a gyakorlat soran megismert, képzésének megfelel6 tertilet f6 szakmai kihivasait.
C. Attitad
- Munkéjat, eredményeit és kovetkeztetéseit folyamatosan ellendrzi a témavezetdje, konzulense segitségével.

- Folyamatos ismeretszerzéssel boviti a valasztott, képzésének megfelel§ teriiletre vonatkozé tudasat.



- Nyitott az informacidtechnoldgiai eszkdzok hasznalatdra és sziikség esetén tj készségek szerzésére.

- Torekszik a miiszaki problémamegoldashoz sziikséges eszkozrendszer megismerésére, hibamentes és

rutinszer(i hasznalatara.

- Fejleszti a pontos és hibamentes feladatmegoldast, a mérnoki precizitast és szabatossagot szolgalé képességeit.
D. Onallésag és feleldsség

- Egylittmtkodik az ismeretek bdvitése soran a témavezetdjével és konzulensével, valamint sziikség szerint

hallgatotarsaival.

- A gyakorlat elvégzése soran elfogadja a megalapozott szakmai és egyéb kritikai észrevételeket.

- Folyamatosan egyiittmiikodik témavezetdjével, konzulensével, adott esetben hallgatétarsaival a gyakorlata

elvégzése soran.

- Ismeretei birtokdban, elemzései alapjan felelds, megalapozott és 6nalldé dontést hoz valamint 6nallé munkat

végez.

- FelelGsséget érez a képzésének megfel6 problémak irant.

2.3. Oktatdsi modszertan

A tantargyat a hallgato kiils6 cégnél végzi, munkajat a cég altal megbizott kiilsé konzulens iranyitja. A konzultaciok és
az 6nallé munka soran a hallgato a teljesitett targyak soran megszerzett tudasa alapjan oldja meg a szamara kijelolt
feladatokat. A konzulens tovabbi feladata a hallgatdé munkajanak ellenérzése. A félév soran elvégzett munkat
dokumentacidba kell foglalni. A konzulens a gyakorlat végén a hallgatdé munkajat irasban értékeli a hallgaté altal

raforditott idével aranyosan, illetve a munka mindésége fliggvényében.

2.4. Tanuldstdmogatd anyagok

a) Tankonyvek

b) Jegyzetek

c) Letolthetd anyagok
http://www.gt3.bme.hu

2.5. A tantdrgyleirds hatdlyossiga

Hatalyossag kezdete: 2021. februar 1.
Hatalyossag vége: 2026. januar 31.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

3. ATANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

3.1 Altalénos szabdlyok

A targy teljesitéséhez harom adminisztrativ kotelezettség teljesitése sziikséges: 1., Jelentkezési tirlap kitoltése a tanszéki
weboldalon. 2., Az elvégzett munkarol beszamolo elkészitése €s eletronikus utéon torténd bekiildése. 3., a gyakorlat
elvégzésérdl a gyakorlati hely képviselGje altal kidllitott igazolds elektronikus benyujtasa. A targyra adhato alairas

feltétele a harom fenti adminisztrativ feladat teljesitése.

3.2 Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idOszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa
B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (vizsga, ha relevins)
A vizsga elemei:

1. irasbeli részvizsga

2. szbbeli részvizsga

3. gyakorlati részvizsga

4. évkozi eredmények beszamitasa

3.3 Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részardnya a mindsitésben, aldirdis megaddsdban

azonositdja részarany

3.4 Vizsgaelemek részardnya a mindsitésben (ha relevins)

tipus részarany

irasbeli részvizsga 0 %
szobeli részvizsga 0 %
gyakorlati részvizsga 0 %
évkozi eredmények beszamitasa 0 %

3.5 Erdemjegqy megillapitds

érdemjegy o [ECTS mindsités] teljesitmény %-ban kifejezve

jeles(5) @ Excellent [A] 95% felett
jeles(5) ® Very Good [B] 85% .. 95%
jo(4) ® Good [C] 72% .. 85%
kozepes(3) e Satisfactory [D] 65% .. 72%
elégséges(2) @ Pass [E] 50% .. 65%
elégtelen(1) e Fail [F] 50% alatt




Az egyes érdemjegyeknél megadott also hatarérték mar az adott érdemjegyhez tartozik

3.6 Jelenléti és részvételi kivetelmények

3.7 Javitds, ismétlés és pdtlds kiilonds szabdlyai

A javitasra, ismétlésre és pdtlasra vonatkozd kiilonds szabalyokat a TVSz altaldnos szabdlyaival egyiittesen kell ér-
telmezni és alkalmazni.
Korabbi eredmény figyelembevétele javitas, ismétlés-javitas esetén:

az idében 1ijabb eredmény feliilirja a kordbbit

3.8 A tantdrgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

Tevékenység ora/félév

0sszesen 0

3.9. Tantdrgykovetelmények hatdlyossiga

Tantargykovetelmények hatalyossaganak kezdete: 2021. januar 1.
Tantargykovetelmények hatalyossaganak vége: 2025. december 31.

4. KIEGESZITO INFORMA CIOK

4.1 Elsédleges szak

A tantargy els6dleges (f6) szakja, amelyen meghirdetésre keriil és amelyhez a kompetencidk kapcsolodnak:

Gépészmérnoki

4.2 Kapcsolédis a KKK rendelet céljdhoz és (szakos) kompetencidihoz

Ez a tantargy a KKK rendeletben meghatarozott, kovetkezd kompetenciak fejlesztését szolgalja>

a) tudas
- Ismeri a miszaki szakteriilet mtiveléséhez sziikséges altalanos és specifikus matematikai, természet- és
tarsadalomtudomanyi elveket, szabalyokat, Osszefiiggéseket, eljarasokat.

b) képesség
- Képes az adott miszaki szakteriilet elméleteit és az azokkal Osszefiiggo terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazni.

) attitid
- Megszerzett miiszaki ismeretei alkalmazasaval torekszik a megfigyelhetd jelenségek minél alaposabb
megismerésére, torvényszeriiségeinek leirdsara, megmagyarazasara.

d) onallosag és felel6ség
- Megszerzett tudasat és tapasztalatait formalis, nem formalis és informalis informacidatadasi formakban

megosztja szakteriilete miivelGivel.

4.3 A tantdrgy teljesitéséhez ajinlott elozetes ismeretek

Tudas tipust kompetenciak
(azon elGzetes ismeretek Osszessége, amelyek megléte | -
nem kotelez6, de a tantargy eredményes teljesitését

nagyban elésegiti)

Képesség tipusti kompetencidk



(azon elbzetes képességek és készségek Osszessége,
amelyek megléte nem kotelezd, de a tantargy

eredményes teljesitését nagyban elGsegiti)



