BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GEPESZMERNOKI KAR

TANTARGYI ADATLAP

I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

1.1. Tantdrgy neve (magyarul, angolul)

Arculattervezés e Corporate Design

1.2. Azonosito (tantdrgykod)
BMEGEGIBTAT

1.3. A tantdrgy jellege

kontaktodras tanegység

1.4. Kurzustipusok és oraszamok (heti/féléves)

kurzustipus oraszam (heti) jelleg (kapcsolt/onallo)
el6adas (elmélet) - -
gyakorlat 2 onallo

laboratoriumi gyakorlat 1 onallo

1.5. Tanulmdnyi teljesitményértékelés (mindségi értékelés) tipusa

félévkozi érdemjegy

1.6. Kreditszdm
4

1.7. Tantdrgyfelelds

neve: Balogh Zsolt Péter
beosztasa: adjunktus
elérhetdsége: balogh.zsolt@gt3.bme.hu

1.8. Tantdrgyat gondozo oktatdsi szervezeti egység

Gép- és Terméktervezés Tanszék (http://www.gt3.bme.hu)

1.9. A tantdrgy weblapja

http://www.gt3.bme.hu/btat

1.10. A tantdrgy oktatdsdnak nyelve

magyar

1.11. A tantdrgy elsédleges mintatantervi jellege

kotelezGen valaszthatd

1.12. Kozvetlen el6kovetelmények




Erés el6kovetelmény: BMEGEGIBTF1

Gyenge el6kovetelmény: -

Parhuzamos el6kdvetelmény: -

Mérfoldko tipusu el6kdvetelmény: -

Kizaré feltételek: BMEGEGEATA1

(nem vehet6 fel a tantargy, ha korabban teljesitette az alabbi tantargyak vagy tantargycsoportok barmelyikét)

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

2.1. Célkitiizések

A tantargya célja, hogy bemutassa a hallgatoknak a vallalati grafikai arculat tervezés alapelemeit. A hallgatd képes
legyen egy alapszinti arculati kézikonyv logikus felépitésére tigy, hogy abban a marka-funkci6 és az tiizenet
(pozicionalds, torténetmesélés, ar, kapcsolattartds, design) maradéktalanul érvénye-siil. Megismeri a betl-forma,
térkoz, szerkezet, zaras, a forma, tér, pozitiv-negativ, hatdrozottsdg, a pont, vonal, folt, alakzat, forma, feliilet,

elrendezés torvényszertiségeit.

2.2. Tanuldsi eredmények

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithaté kompetenciak:
A. Tudas
- Ismeri a grafikai arculat altaldnosan hasznalt fogalomrendszerét.
- Ismeri a branding jelentését, jelent6ségét, feladatait és alkotoelemeit.
- Birtokaban van egy egyszerii arculati kézikonyv logikus felépitéséhez sziikséges ismereteknek.
- Tisztaban van a bettiforma, térkdz, szerkezet, zaras elv jelentésével.
- Rendelkezik a forma, tér, pozitiv-negativ és a hatarozottsag-hatarozatlansag elvétel jelentésével.
- Ertelmezi a pontbdl, vonalbol, foltbol épitkezés mddszereit.
- Tisztaban van az alakzat, forma, feliilet, elrendezés és strukttira jellemzdivel.
- Tisztaban van az arany, a kozel-tavol, mozgas és kontraszt fogalmaval.
- Erti az egységesség, hierarchia és a teljesség grafikai hatésaival.
- Birtokdban van a szinek jellegzetességeinek, és jelentGségének.
- Ertelmezi a szin-forma, szin-tér, szinlimit és a szink4d feladatat.
B. Képesség
- Képes a grafikai arculat altalanosan hasznalt fogalomrendszerét a valasztott grafikai programmal torténd
céliranyos hasznalatara.
- Atviszi a arculattervezési rendszerekrdl és folyamatokrdl tanultakat- mint a marketing, design, megjelenités
technoldgia- a tobbszempontu analizisre.
- Képes egyszertibb arculati problémak azonositasara, azok megoldasahoz sziikséges elvi és gyakorlati hattér
feltarasara, megfogalmazasara és (tanult gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.
- Informatikai ismereteinek birtokaban képes egyszeriibb tipografiai feladatok megoldasara.
- Gondolatait rendezett formaban, els6sorban képben és szoban kifejezi.
- Alkalmazza a pontbol, vonalbdl, foltbdl épitkezés alapveté modszereit.
- Kiilonbséget tesz az alakzat, forma, feliilet, elrendezés és struktira jellemzdi kozott.
- Ertelmezi az arany, a kozel-tavol, mozgas és kontraszt fogalmait.
- Kiilonbséget tesz az egységesség, hierarchia és teljesség grafikai hatasa kozott.
- Alkalmazza a paros, harmas szinharmodnidkat, és pszicholdgiai hatasukat.

- Haszndlja a szin-forma, szin-tér, szinlimit és a szinkdd Osszefiiggéseit.



C. Attitad
- 1. Nyitott az 1j ismeretek befogadasara, és tapasztalatainak megosztasara az oktatd, és hallgatotarsai korében.
- 2. Fejleszti ismereteit az elérhet6 segédanyagok segitségével is.
- 3. Tervezési feladatok soran nyitott a kreativ megoldasokra.
- 4. Munkajaval szemben 6nkritikus, hajlandé azon valtoztatni, javitani.
- 5. Torekszik a pontos és hibamentes feladat és problémamegoldasra.
D. Onallésag és feleldsség
- 1. Egytittmtkodik az ismeretek bovitésében az oktatoval, és hallgatotarsaival.
- 2. Javaslatot tesz, ha hatékonyabb lehetséges mddszert feltételez.
- 3. Elkotelezett a kreativ gondolkodas és problémamegoldas elvei és modszerei irant.
- 4. Elfogadja a megalapozott szakmai és egyéb kritikai észrevételeket.

- 5. Egytittmtkodik az oktatdval és hallgatotarsaival, észrevételeivel segiti azok munkajat.

2.3. Oktatdsi modszertan

A gyakorlatok alkalméval a kommunikaci6 rajzban széban és szamitdstechnikai eszkdzok segitségével, szabadkézi
technikdk és szamitdgépes programok készség szintli hasznalataval, kapott, vagy valasztott feladatok teljesitésével
onalldan, és csoportban elkészitve torténik. A gyakorlatvezet6k munkdjanak Osszehangoldsara a kiadott irdsos
anyagok, targyfelelési ttmutatok, valamint a félév soran a targyfelelds altal megtartott modszertani megbeszélések

szolgalnak.

2.4. Tanuldstdmogatd anyagok

a) Tankonyvek
1. A tipografia mestersége szamitogéppel, Viragvolgyi Péter, Osiris Kiadd, 2004, ISBN: 9789633894774
2. Mi az a branding? Matthew Healey, Scolar Kiadd 2009, ISBN 9789632440682
3. Megtervezett érzés, avagy élet a markakon innen és tul, Szalay Miklos, Typotex Kiad62018 ISBN:
9789632799995

b) Jegyzetek

c) Letdlthet6 anyagok

2.5. A tantdrgyleirds hatdlyossiga

Hatalyossag kezdete: 2020. szeptember 1.
Hatalyossag vége: 2022. szeptember 1.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

3. ATANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

3.1 Altalénos szabdlyok

A tanuldsi eredmények értékelése a szorgalmi id&szakban 1 részteljesitmény értékelés formajaban torténik. A
részteljesitmény értékelés : a tantargy tudas, képesség, attitlid, valamint Onallésag és feleldsség tipusu
kompetenciaelemeinek komplex értékelési mddja, melynek megjelenési formadja az egyénileg készitett hazi feladatok. A
projektek soran elvégzendd részfeladatokat, az oktatoval torténd konzultacioval kapcsolatos elvarasokat, valamint a
dokumentacidval kapcsolatos elvarasokat és formai kovetelményeket a feladatkiiras tartalmazza. A projektfeladat

elvégzésének, illetve a dokumentdci6 a szakmai mindségét az oktato értékeli.

3.2 Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa
Evkozi teljesitményértékelés
tipusa: részteljesitmény (formativ) értékelés, projekt jellegti, komplex
darabszama:1
célja, leirasa: A részteljesitmény értékelés alapvetd célja a tudaskompetencia és a képességkompetencia csoportjaba
tartozé tanulasi eredmények meglétének vizsgalata. Ennek keretében egy dnalldan készithetd tervezési
feladatot kell elkésziteni. A projekt soran elvégzendd részfeladatokat, az oktatdval torténd konzultacioval
kapcsolatos elvarasokat, valamint a dokumentaciéval kapcsolatos elvarasokat és formai kovetelményeket
a feladatkiiras tartalmazza. A projektfeladat elvégzésének, illetve a dokumentacionak a szakmai
mindségét az oktatod értékeli.
B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (vizsga, ha relevins)
A vizsga elemei:
1. irasbeli részvizsga

2. szdbeli részvizsga

3. gyakorlati részvizsga

4. évkozi eredmények beszamitasa

3.3 Szorgalmi iddszakban végzett teljesitményértékelések részarinya a mindsitésben, aldirds megaddsiban

azonositdja részarany

Evkozi teljesitményértékelés 100 %

3.4 Vizsgaelemek részardnya a mindsitésben (ha relevins)

tipus részarany

irasbeli részvizsga 0 %

szobeli részvizsga 0 %




gyakorlati részvizsga

0 %

évkozi eredmények beszamitasa

0 %

3.5 Erdemjegy megallapitds

érdemjegy o [ECTS mindsités]

teljesitmény %-ban kifejezve

jeles(5) @ Excellent [A] 90% felett
jeles(5) ® Very Good [B] 85% .. 90%
jo(4) ® Good [C] 70% .. 85%
kozepes(3) e Satisfactory [D] 55% .. 70%
elégséges(2) e Pass [E] 40% .. 55%
elégtelen(1) e Fail [F] 40% alatt

Az egyes érdemjegyeknél megadott als6 hatarérték mar az adott érdemjegyhez tartozik

3.6 Jelenléti és részvételi kivetelmények

A gyakorlatok legalabb 70%-4an (lefelé kerekitve) tevélegesen részt kell venni.

A laboratoériumi gyakorlatok legalabb 70%-an (lefelé kerekitve) tevélegesen részt kell venni.

3.7 Javitds, ismétlés és potlds kiilonds szabdlyai

A javitasra, ismétlésre és potlasra vonatkozo kiilonds szabalyokat a TVSz dltalanos szabalyaival egyiittesen kell ér-

telmezni és alkalmazni.

Beadott és elfogadott részteljesitmény értékelés a jobb eredmény elérése érdekében a potlasi idészak végéig

ismételten benytjthaté-e?
igen

Korabbi eredmény figyelembevétele javitas, ismétlés-javitas esetén:
az id6ben 1ijabb eredmény feliilirja a kordbbit

Részteljesitmény értékelés javitasi, illetve ismétlési mddja elsé alkalommal:

a részteljesitmény értékelés egy alkalommal javithato, illetve ismételhetd (ide értve a késedelmes benyuijtast is) a potlisi

idbszak végéig

El nem végzett laboratériumi gyakorlatok teljesitése:

az el nem végzett laborgyakorlatok a szorgalmi idészakban kijelolt potldsi alkalommal elvégezhetdk, de ez nem kotelezd

Hibasan (pl. jegyz6konyvhiba) teljesitett laboratoriumi gyakorlatok ismétlése:

a hibdsan (pl. jegyz6konyovhiba) teljesitett laborgyakorlat a hibds rész kijavitott formaban térténd benyiijtasdval

teljesithetd

3.8 A tantdrgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

Tevékenység ora/félév
részvétel a kontakt tanorakon 42
félévkozi késziilés a gyakorlatokra 14
felkésziilés a laboratériumi gyakorlati foglalkozdsokra 14
részteljesitmény értékelés feladatanak kidolgozasa 30
tovabbi, a teljesitéshez sziikséges munkaidd raforditas 20

0sszesen

120




3.9. Tantdrgykovetelmények hatdlyossdga

Tantargykovetelmények hatalyossaganak kezdete: 2021. februar 1.
Tantargykovetelmények hatalyossaganak vége: 2026. januar 31.

4. KIEGESZITO INFORMACIOK

4.1 Elsddleges szak

A tantargy elsédleges (£6) szakja, amelyen meghirdetésre keriil és amelyhez a kompetencidk kapcsolodnak:

Ipari terméktervezd mérnoki

4.2 Kapcsolddds a KKK rendelet céljahoz és (szakos) kompetencidihoz

Ez a tantargy a KKK rendeletben meghatarozott, kovetkezé kompetencidk fejlesztését szolgalja>

a) tudas
- Részletesen ismeri és érti a termékfejlesztéshez és -tervezéshez kotott elméletet és gyakorlatot.

b) képesség
- Képes 1jj és eredeti termékek és termék-szolgaltatas kombinaciok tervezésére az egyéni vasarlo igényeinek
kielégitésére, a tervezd, a felhaszndlo, az ipar és a tarsadalom kozott kiegyensulyozott érdekek alapjan, a
nemzetkozi etikai normak, elvarasok tiszteletben tartasaval.

¢) attitad
- Piaci, vevdi, mindségi feladatok megolddsa soran 6nalldan valasztja ki és alkalmazza a relevans
problémamegoldasi médszereket.

d) onallosag és felel6ség
- Felel6sséget vallal a szakvéleményében kozolt megallapitasokért és szakmai dontéseiért, az altala, illetve

irdnyitdsa alatt végzett munkafolyamatokért.

4.3 A tantdrgy teljesitéséhez ajanlott elézetes ismeretek

Tudas tipust kompetenciak
(azon elGzetes ismeretek Osszessége, amelyek megléte | -
nem kotelezd, de a tantdrgy eredményes teljesitését

nagyban el6segiti)

Képesség tipusti kompetenciak
(azon elbzetes képességek és készségek Osszessége, | -
amelyek megléte nem kotelez6, de a tantargy

eredményes teljesitését nagyban el6segiti)



